
TRATTAMENTO ECONOMICO INTEGRATIVO
PER IL PERSONALE IN SERVIZIO AL 31/10/99

AREE PROFESSIONALI E QUADRI DIRETTIVI 

ASSEGNO EX RISTRUTTURAZIONE

Percentuale da applicare mensilmente alla

voce
STIPENDIO

voce
SCATTI DI

ANZIANITÀ

voce
ASS. EX
CCNL o

IND.
RUOLO
CHIAVE

QD4 2,00% 2,50% 2,10%
QD3 2,00% 2,50% 1,85%

quota ex accordo
27/7/94 (58%)

quota variabile 
eccedente standard

(eccedenza al 150%) quota
mensile in 

sostituzione
1ª quota fissa
all’1/1/2001

quota
mensile in 

sostituzione
2ª quota fissa
all’1/1/2001

Percentuale da applicare mensilmente alla

voce
STIPENDIO

voce
SCATTI DI

ANZIANITÀ

voce
STIPENDIO

voce
SCATTI DI

ANZIANITÀ

QD2 2,44% 4,46% 3,04% 5,54% 29,95 23,49
QD1 2,38% 4,46% 2,95% 5,54% 28,64 23,49
3A-4L 2,38% 4,46% 2,68% 5,00% 26,50 23,49
3A-3L 2,30% 4,46% 2,39% 4,62% 21,89 23,49
3A-2L 2,23% 4,46% 2,20% 4,38% 15,97 23,49
3A-1L 2,16% 4,46% 2,05% 4,23% 15,53 23,49
2A-3L 2,08% 4,46% 1,79% 3,85% 5,12 23,49
2A-2L 2,04% 4,46% 1,76% 3,85% 0 20,16
2A-1L 2,00% 4,46% 1,38% 3,08% 0 18,21
1A-LU 1,89% 4,46% 0,98% 2,31% 0 19,60
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GRADO IMPORTO ANNUO 
AL 1/1/2003

IMPORTO MENSILE 
AL 1/1/2003

QD2 € 48,27 € 3,71

QD1 € 49,88 € 3,84

3a 4l € 33,79 € 2,60

3a 3l € 47,74 € 3,67

3a 2l € 60,07 € 4,62

3a 1l € 53,10 € 4,08

2a 3l € 63,29 € 4,87

2a 2l € 61,68 € 4,74

2a 1l € 66,51 € 5,12

Livello unico (guardiano) € 66,51 € 5,12

Livello unico € 63,29 € 4,87

ASSEGNO EX RISTRUTTURAZIONE
(Accordo 30 gennario 2003 - allegato n. 2)
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